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Foglio di inchiesta e discussione nel mondo del lavoro

etere in comu-

ne racconti,espe-

rienze, bte,
creare  Bgami, sulippare
processi co It ch e parta-
no dalh proprie specificita
\erso h condivisione di -
mie biosgni com uni é que-
sta  Esigenza che ha
portao alh nascita di que-
s foglo daltioh: "LA-
VORIIN CORSO™.
I racconti, § denunce, &
inchies® contribuiscono a
ricom porre una imm agine,
a essere un fib. La as-
senza di narrazioni co B tti-
e, h assenza di Bgami e
di spazi dowe questi Bga-
mi, quest intrecci si possa-
no costruire, metere in
com une, produce allcontra-
rio isolmenb, sfrutla-
ment, im poknza, si knzio.
Ques® pagine \woglono
dar woce ai singol, ai
gruppi, ai com itati aubrga-
nizzati, ai confltli che na-
scono e si producono
dentro i Hrastag lat arcipe-
kgo de Bk precariet e non

Editoriale

sob, un arcipe hgo di
soggeti che in modi e
forme differenti prova a ri-
be Brsi e a sperimentare
forme di resisenza dentro
e fuori ilproprio hiogo di
voro chiedendo in m anie-
ra univoca ed incondizio-
nata diritli, dignit, safrio,
reddit.

Quest foglo wuol essere
un megafono, una cassa di
risonanza di ci0 che awde-
ne oggi ne Im ondo de Bhvo-
ro, un processo co ltivo,
un desiderio di ricom porre
una serie di Bgami infrant
fra molkeplci soggetti, di
creare Bgami fra bte, di
metere in re bzioni woci e
bisogni che partono dai piu
diversi boghi di hvoro.
Ogni numero di quest
giomal sara diwero
dalabro, sara b specchio
di quant awdene nei bio-
ghi di Bworo, de I \itorie
e de l scontfite,degBespe-
rimenti, de I e Bborazioni
e del riflssioni, dei
percorsi che ciascuno di

noi ne IR propria reala riu-
scira ad organizzare.

Uscirr dalk invsibillg,
prendere |k paroh, de-
nunciare R propria condi-
zione Ewratva € una
de B prioria per molki di
noi, e LAVORI IN
CORSO, wok essere uno
strumento per questi biso-
gni, per quest racconti.

LAVORI IN CORSO @

maggio 2007

\doi raccontare B ta esperienza
precaria, sei stanco di essere sfruttato e di
awere i diriti capestati, woi difendere i
twoi diritti e que B dei woi com pagni di
hvoro, puoi cominciare invando un
contributo arebe Hia@ in\entati.org

andrecari
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San Precario news

Prossim e m obi Mazioni

Manifestazione nazional dei ricercabri precari
e degll enti di ricerca a Roma 11 Maggio (ore
10), davanti alM inis€ro de BEcononm ia.

Appuntamenti

3 Maggio ore 21:30 Rebe Bia presentazione de lh
guida inform aive/Bgall per \enditori am bu bhnt
con e senza Bcenza

In€ N£rranno:

Mani h Ricci de I No Border Rimini, curatrice
de Bhguidae B/ Tiziano Checco Bdi Pisa

Preghieradi San Precario

Oh San Precario,

Prot tiore di noi, precari de B €rra

dacci oggi b matrnita pagat.

Prot ggi i dipendenti de Il catne commercial,
glange I dei calicenkr, B partie ivae

i colboratori appesiad unfib

Dona a bro €rie ¢ contributi pensionistci,
reddit e se rvzi gratuiti
e salal dai Bgubri Bcenziament.

San Precario, che ci prokggi dallbasso ne B re-
€,

prega per noi inkrinalle cognitari.

Porgi presso Pie tro, Giacom o, Paob ¢

i Santi Tutd bk nostra umill supplca.

Ricordati de B anime in scadenza di contratio
rurat dal divinit pagane: Bbero mercab e
flssibila, che si aggirano incere senza futuro
né casa senza pensioni né dignit.

IEmina di speranza i bhvoratori in nero
Dona bro gioiae gbria

Per i isecolldeisecol

MAYDAY
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12 Aprile: mobilitazione dei
precart INAF

INAFé Ent diricercana
zional in Astonomia e
trofisica.

Com prende 19 Istitut e Ossenatb-
ri in lallae parecipa alh gestione
di due grandi & Bscopi, all isol
Canarie e in Arizona.

A BINAF hworano circa 500 €cni-
ci e am m inistrativ, 350 ricercatri
e 300 ricercatori precari tra borsi-
s, assegnist e contratfis .

| ricercabori precari  de BINAF
hanno dat \ita a un organism o na-
zional, h Re® Nazionak Precari
INAFE che rivendica il riconosci-
m ento de Blvoro dei ricercatori pre-
cari e | bro stabilzzazione.

IL 12 Aprill scoso h Ree ha
indetb uno sciopero con i kcom uni-
cab che segue:

In occasione de B riunione prew-
sta domani, 12 Aprill 2007, tra il
President ¢ i Diretiori di Istitut
ed Ossenatori, i hvorabori preca-
ri de Bk Ret Nazionall Precari
INAF (RNPI) non saranno pre-
sent ne b propria sede di kworo
per proestare conto HindifE-
renza mostrata, una wha di piud,
dai e rtici de BINAF circa lopinio-
ne ¢ B richiest de B stragrande
maggioranza dei precari de HEn®
a proposito di decisioni che 1 ri-
guardano diretiament.

Perchesi é giuntiaquesto™?

La Re® Nazionall Precari Inafna-
sce da una Ista di discussione in
cui circa 300 hworabri precari,
im piegati a vario tiob ¢ con \a-
rii tpobgie di contratb
ne MINAK si confrontano sui €mi
che 0 riguardano da \Mcino. 1117
Gennaio una de Bgazione de R
RNPI ha awt un incontro con il
Presidene ¢ con i diretori
de MINAF per discuere & prob k-
matiche de Bprecariato ne MEn€ ¢
il18 abbiamo awt un incontro
con Rino Fakone, consiglere dell
Ministro M ussi.

Il 2 FRbbraio, a seguitb dei
suddetti incontri ¢ su esplcita ri-
chiesta di Fakone, 221 precari
INAF hanno sotibscritib ed
inMatb all Miniskro ¢ ai \rtci
de Inostro Ent un documen® sui
crieri per Happlcazione dei
commi 519 ¢ 520 de Bk Legge H-
nanziaria 2007, su b stabi Izzazio-
ne dei Rvoratori precari.

1127 Marzo, 178 h\woratori preca-
ri de MINAF hanno richies® chia-
rimenti sugl indirizzi de MEn® in
meri®, ribadendo B posizioni gia
espresse  nel precedent  docu-
men. Si e richiesta inolre k
parecipazione di una rappre-
sentanza de B RNPI nei tavoll di
discussione sul stabillzzazioni e
nuow assunzioni.

Nessuna risposta ci e ancora
giunta. Una rappresentanza de B
Re® sara comunque presene nei
pressi de Bh sede central il 12
April durant B riunione prewu-
sta tra il President ¢ i Diretiori
dilstituti ed Osse natori.

Re® Nazionall Precari INAF

Lo sciopero ha awt una pareci-
pazione mollb ala; si possono
Bggere notizie e conment in Pre-
carii News del 16 aprill,
h tip:/prcarinew s.b bgspotcom /7 e
in htp:ZAtw ordpress.com AagA cio-
pero/.

Ilgiomo successivo alb sciopero,
13 apri K, ilpresident de Mstitu
Nazionall di Astrofisica, prof. Pie-
ro Benwenut, si & dimesso. 1116
april su La Stam pa sono apparsi
due articol sulk situazione
de HINAF e de ICNR, con moli
partico hri su lh gestione degll enti
e i bro probEmi di finanzia-
ment, ma praticanent nienk
su lk condizione e B iniziative dei
h\oratori.
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La prime mobilitazioni degli
specializzandi

ederspeciallzzandi nasce
I Lig Bo 2003 com e confe-
derazione nazionak di asso-

ciazioni e coordinamenti bcall di
m edici speciallzzandi.

IBprogetio pare dalh necessita di
nuo\e forme di co Bborazione tra
B diverse sedi per incrementare
Rinform azione e HNagire com une.
Obietfivo condiviso & i Briconosci-
ment dei diritti Bvorativi, finora
negati, mediant Hoteniment di
contratfi che garantiscano anche
g 1 obie ttivi form ativA.

La figura dell medico specia
Bzzando st subendo in quest
anni profondi m utam ent, immersa
ne Ik contraddizione tra h “€oria”
di una Bgis Bzione che ne de Inea
gl aspeti hvorativi ¢ form ativi e
una “real®” in cui al HBgis bzio-
ne non ha ancora st Radeguab
finanziam ento, re Bgando pertant
il Medico Speciallzzando alh
condizione di student, sebbene k-
wrabre a wti gl effeti: mano
d’opera a basso costo per chniche
uni\ersitarie e aziende ospedalle-
re.
La fase pit recent de Mattivi& di
Federspeciallzzandihavisto Rorga-
nizzazione di una giomatadi m obi-
Hazione dei medici speciallzzandi
e dei medici neohureati e fre-
quentatori,con asensione da il atti-
vt assisenziall e manifestazione
nazional aRomaill2 aprik. AR
m anifestazione in Piazza di M ont-
citorio h anno partcipato circa due-
m i |k giovani m edici giunti da tuta
Italla per richiedere a Gowermno e
Parbmento Ruscita €m pestiva de
contratib di form azione specialkt-
ca e de Bl bando di concorso per
Bam m issione al scuo B di specia-
Bzzazione, fermidamesi ne M ma
gle de R burocrazia.
Con®m poraneam entk si sono €nu-
€ manifestazioni bcall in molk

citta.
In al occasione i rappresentant
del Minisero de BUniersit

hanno presentab una bozza di
contrat ispirata allh Bgge 36849
(che recepisce h nom ativa euro-
pea in m akria di form azione spe-
ciakitica, ma mai appIcata). La
bozza definisce orari di Rvoro,
im pegno form ativo, aspeti pre\-
denzial. Federspeciallzzandi ha
anche stimoktb il Minisero
allem anazione di Enee guidaapp
cative de Bcontratio, im pegnandosi
a co lborare ne B definizione dei
contnutidi rego B univoche che ri-
guardino B responsabi & assi-
senzial ¢ B garanzie form atie
per g B speciallzzandi.

In data 19 apri B, pero, ne Mam bi-
1 de B Conferenza Stato-Regioni
che doweva approvare illcontratio
dei medici in form azione special-
stica, B Regioni hanno propost
akune ossenazioni, accetiak per
il momenb dall Govemo, mai
sotiopos® né discusse prima con
B rappresentanze dei Medici in
Fom azione Speciakstica, che di
fatib s\inco bno Rorario di Evoro
degl speciallzzandi da que b de ll
personall strutiura®, rendendob
\ariabi kb in base singoll contratti
aziendall. E stao ino e stravo b
Rarticob 38 de Bh Bgge 368, \ero
caposallo de lh Bgge, circa Rinso-
sﬁmibilﬁ de I personall strutiu-

rab. E ewvdene che tl
emendamentd pud dare adito ad
un “uso” fuori Mogo e non

form ativo, bensi sostitutivo dell
personall strutiurato, de I medico
speciallzzando data anche Rasso -
tarbitrarietd e m ancanza di \erifi-
ca con h quall B competnze
professionall acquisi® dai medici
speciallzzandi \engono certificak
allpresent dall scuol di specia-
Izzazione.

Federspecialzzandi ha quindi de-
nunciab Rillgitimit di tl
provaedimento, chiesto che il
contratib, con tall emendament,
non wenga fimabob dalk Presi-
denza de BConsig o dei Ministri, e
richiesto h conwocazione imme-
diata di un tavo b di confron® con
Ministro de MUniversith ¢ B Re-
gioni. Infine, per opporsi a quest
tntaivwo di precarizzazione, ha
indetib una manikstazione da-
vanti a M ontkcitorio per i 124 apri-
B

acurade B Presidenza di
FederSpecia lzzandi
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Vu' Lavora

avorare senza awere un
permesso di soggiomo e
cill aPisacome de Hre-
st intti Italla, m anon im possibi-
. Imoli che arrivano ne Inostro
paese con i piu \ari progetti m i-
grabori, che com unque spesso fini-
scono con Hinvio di soBi alk
propria fam igla d’origine, posso-
no sceglere tra \ari tipi di h\ori
“allnero”: braccian® nei cam pi du-
rane B stagioni, manoval in
quakhe ditta edi B, "badant” in
quakhe casa de Ik zona. Certo non
mancano B possibika di Eworo,
ma ttlavia manca R possibi Ha
che un qualiasi hvoro tronato ne il
m om ento de Hirrego hrita
pemetta di otenere un permesso
di soggiomo. Quest e uno dei
punti critici de lh Bgge sulimm i-
grazione che meno e bk hvitae
i1 Bvoro, comunque essenzialkb e
insostituibi B,deim igranti che risie-
dono irregolment nell nosto
®rritorio. Tak im possibi M di re-
go hrizzarsi, nonostant il hworo,
non perm ete hfuoriuscitadaaku-
ni meccanism i di sfrutlam ento co-
me illben conosciutb per quan®
taciuto “caporalkt” ¢ fa perm ane-
re i migranti, trattati com e forza b-
voro infaticabi B, ne Minvisibi & e
ricattahi Ha, aMoscuro dei dirith
fondam entall, come que l all hvo-
ro,alhsalie, allk casae piuin ge-
nerall allk Bbert di circo Bzione.
Questo meccanismo di margina-
Bzzazione derivato dalh LBossi-
Fni, recenement modificatb dal
DD LAm ato-Rrrero in atesa di \e-
rifica, co bisce in m odo indiscrim i-
nab twHdi i migrant entrat
irrego rm ente ne Enos tro paese.
E” b sesso probBbma e h sessa
difficoka che ci racconta A. M.,
\enditore am bu Bn® di origine Se-
negallse, in Itala, chndestino.
Aferm a di essere arrivatb da un
anno in Italla, e ora senza pem es-
so di soggiomo, m a grazie ad aku-
ni amici che gia Evoravano in
Iala, é riuscito ad otenere un po’
di merce (braccialtiini, cobnni-
ne, fazzo It e accendini) da poer
\endere e farci quei due soBi utill
a pagare pare di un affitib divso
per 8 (nonostant i soll 70m 2 di
appartam ent), e ilcibo. A Hinizio
non e riusci a inviare nessun aiu-
0 allk propria fam ig la, tant era-
no B difficolR e B spese
affrontte al momento delh
pareénza. Tuti i giomi de B seth-
mana, senza domeniche o fese,
cam m ina da m attino a sera, attra-
wersando Fisa in Lingo e in hrgo,
cercando di \endere B poche cose
che riesce a ricom prarsi. Ci sono

giomak buone speciabhent in
questo periodo de Manno quando
i Icentro citiadino € inveso da turi-
st in Msita, e allre invece in cui
non si riesce a \endere nienk e si
toma in que lh che AMM. chiama
comungue casa (nonostankt i 2
metri de Bsuo spazio reall) am ani
e stomaco wioti. Ne Bsuo paese
m o lli sono i \enditori an bu hnti, e
molke meno B Emitzioni amm ini-
strative impose dall auborith b-
cal per potr fare quell hworo.
A.M. non pu0 prendere una rego-
hre Bcenza di Eworo autonom o
anbulbne, perché non ha il
pem esso di soggiorno ¢ non pud
awere un permesso di soggiomo se
nonhaun kworo.

AM. vorrebbe rego hrizzarsi, non
dover infi lbrsi in un vico b alh -
sta de Ik Polzia 0 dei \gill Urba-
ni, worrebbe camminare per h
cith senza ilrischio di un‘identifi-
cazione. Sa benissimo che se gl
chiedono i document ill passo
successivo € il rimpatrio o
Baccom pagnam ento ne I CPT, da
quando é arriva i suoi am ici non
gl parbno d’allro. Que che
ignorava, ma che gl ha raccontabo
un suo amico da Pont Gallria
(CPT di Rom a) in quest giomi, é
ilmodo con cui sono tratiati ne
CPT, rinchiusi e priveti de lh I
berta per un reato am m inistrativo.
A.M. ripe® continuament “io, no
criminak..io no criminak..io sob
hvorare”. Con questincubo negll
occhi, A.M. continua a cam m inare
per Rk cit, im prowisando batiut
con illpoco itallano che conosce
con B persone che incontra, co-
munque sem pre colsorriso. 10suo
obiettivo, que I per cui vall hpe-
na rim anere nonostant twtb, € il
semplce migloramento de Bk sua
vita, di quel futuro che sembra
ancora bntano, e h possibi k& di
aiutare una famigla in Senegal
troppo stanca per inseguire oram ai
qualiasi sogno.

Negl ullimi mesi gl inenent
contro Babusinvismo e Himm igra-
zione chndestina a PFsa sono
mollo frequent ¢ molio pubb
cizzati dalh stam pa bcalkl con do-
wizie di partico bri, dai nomi dei
presunti cobexoll all numero di
borse sequestrak ne Bcorso dei nu-
merosi controM eseguit dall
forze de Mordine ne I zone a piu
ala densi® di \enditori am bu bnt
come que B dell Duomo e del
centro storico. Quest \eri ¢ propri
bz efietiuati sia dalh Po lzia di
St che dalk Po Bzia Municipal
in que I strade e piazze de W citih
hanno portao all sequestro di
merce, sob in akuni casi

contraffatta, ¢ alh identificazione
in Questura di migrant “irrego -
ri”, in numero di molo inferiore a
que B che invece possedevano un
rego hre permesso di soggiomo e
una rego hre lcenza. Di wto Cio
h stam pa ha riporta fino alu k-
mo dettaglo ¢ con una @l ri-
dondanza che rischia spesso di
esagerare HBentith de I nomeno.
La questione de W “abusivism 0” fi-
no ad oggi a Pisa si ¢ wlta
affrontare come un probBma di
ordine pubb Bco quando invece ha
eMdenziatb come migranti che di
kwro fanno i \endibori ambu-
bnti, diventino ilgal quando
non possono rego hrizzarsi nono-
stane K garanzia di un hworo.

3

Tutib ci0 non pud essere
affrontao cosi e sopratiutio gl
unici inkerbcutbori credibill e de-
£minant non possono essere
BAssociazione dei comm erciant
di Piazza de IDuom o0, 0 h Camera
de Bcom mercio, ecc, che ragiona
no sob in €mini di profitib. Un
profitio per bro in dim inuzione e
di cui hanno trova un capro
espiatborio nei \venditori am bu bnti,
senza rendersi contb che ¢
insensad difendere rendie basae
sui cappe B da pag Baccio, B tazze
con htorre e i Pinocchio di Egno.
Ben \engano albra i braccia bt
rossi che significano am ore e gl e-
fant a proboscide akata porta
fortuna.

Archiviamo la biblioprecarieta

e Bib lokche de BUninersi-
B di Pisae BArchivio del
tro Aeneo funzionano

e offrono gl atiuall senizi alh co-
muni® uninersitaria e alh citiadi-
nanza, sob grazie aButilizzo di
personal precario ed esema-
Izzab.
A frone di una sempre piu m as-
siccia riduzione de ll personall a
€mpo indekminabb, da pare
de MAm m inistrazione  uni\ersite-
ria non ¢ stata atiuata, negl ullim i
5 anni, una po Hica di assunzioni e
stabi Izzazioni adeguata a coprire
ilcarico di B\voro necessario a ga-
rantire i1 e B minim o dei serv-
zi.
A frone di un organico efletivo
che consta, ahh eno dai dati ufficia-
I, di circa 95 bib Bokcari, circa 50
persone hanno Evorab ¢ Bwvorano
ne @ Biblokche e ne MArchivio
de MUninersit con B piu svariak
tipo bgie contratiual: dalem po de-
tm inab allco.co.pro., dalinkri-
nal all co.co.co alk Kcitazione
priveta ¢ allesemalzzazione fra-
m it appalb, uti I1zzata per Bapertu-
ra seral dei centi. Tutb il
personall che opera con ques® t-
po bgie contratiuall é sotbingua-
drab e sotibpagab, rispeto all
funzioni realhent s\olke sull bio-
go di Bvoro e rispetio alao b di
studio possedut.
Non esis® nessun serio piano di
program m azione per B ativitt b-
vorative s\o [ daquest figure pre-
carie, i cui contati hanno
perbpiu una durata di tre, quatiro,
finoaseimesie maiolre.
Cio ha conseguenze negative sullh
continuit e sulk qualta de I hwo-
ro, uleriorment aggravek, so-
pratiutio per il€m po detm ina
e Binkrinakl,daunafortissimam o-
bila trai diversi centri bib lokca-
ri.

Tak mobilka non soddisfa akun
crikrio di efficienza ed efficacia,
dat che im pone una riorganizza-
zione senza fine de B voro inkmo
e & formazione continua del
personall assunt in sostituzione
di que I in scadenza di contratip
appena forma: uno spreco di
€m po e risorse.

A partire da Gennaio 2007 RUni-
\ersid, inaspetiatamenk, non ha
rinnovab k quasi otald di que-
st contratli precari, non giustfi-
cando in akun modo &k sce b,
né tantom eno inviando akuna co-
m unicazione.

Quasi wti i HKworabri precari
de I Bib lokche, dopo anni di k-
\oro e im pegno per contribuire al
funzionam ento ottimal di quese
stutiure, si  rittovano  adesso
disoccupati, senzasapere perché.
Questa situazione, di per sé graws-
simaperi bworatorie § bro fami-
gle, ha anche ripercussioni mollb
negative sullk qualt dei servzi
erogati dai centri bib Bocari, con
un aggramMo dei carichi di hworo
perilpersonall stutiurabo.
Chiediano aBlUniwersith  di
prendere una posizione sullfuturo
di quest Evorabori, come non ha
fatib fino aquesto m om ent.
Invitiam o tute B com ponent de ll
nostro Aeneo, dallpersonall €cni-
co-am m inistrativo ai docent, da-
gl student, ai precari delh
ricerca e de Bk didattica ad espri-
mersi sullruob che i Centri bib lo-
tcari dewono awre alinemo
de BUninersita, ne Mambito del
prob km a de Bk definizione di cri-
€ri di corretiezza, sosenibi Ha ed
omogenei®  de Morganizzazione
de I Bvoro affinch é siano ricono-
sciuti diritti e we ¥ per wte § €-
po bgie di Evoratori.

Bib Botcari Precari de BUniersi-
B di Pisa
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Roma 11 Maggio: manifestazione naszionale

”11 m aggio ricercatbri precari de I Uni-
\ersit e degll enti di ricerca di Wt It
scenderanno insieme in piazza a
Rom a davanti alMinis®ro de BEconom ia contro
B poHiche de IGovemo Prodi in m akria di uni-
\ersita e ricerca. Un appuntam en® im porane a
cui invtiamo twHi a parkcipare. Di segui
Happe B di convocazione de B m anifestazione
nazional.

UNANNO DIPRODI: ABBIAMO
ASPETTATO ABBASTANL A

Il gonemo Prodi com pie un anno. Dopo una
cam pagna e ktorall in cui si e fatio hrgo uso di
parol come ‘'precarie®”, "uniwerit" e "ri-
cerca", dobbiam o fare un bi lncio ones®. L'Uni-
wrsit ¢ KR Ricerca sono stk penallzzae
dalL lim a Fnanziaria, che insieme allD LBersa-
ni ha ulerioment taglab i gia m agri finanzia-
menti. Sul'ema de B precariet, il bikncio ¢
allretian® de Bden®. | pro\aedim enti s traordina-
ri" di stabi Bzzazione dei precari sono cosi Im i-
tati da essere impercettibill, \isto che per i
m inistri Prodi, Padoa-Schioppa, Mussi e Nico-
his Rricercae Lni\ersithi non meri@no m aggio-
rn inwstment. La Bgge Moratti, che ha
precarizzao h ricerca uni\ersitaria, e sem pre 1
e non si discue, e B prospetive future non
sem brano m ig lori.

TuttaMa, | mezzi di inform azione e akuni parti
"am ici"" de Igonerno considerano B questoni in
Mvadisolizione. Sob chi hworanegll Enti di Ri-
cerca e ne MUninersit, e i precari sono olre
60m ik, sache non é cosi: sache B necessith di
un maggior investiment e de ImigHloramen®
de B condizioni di Evworo e sempre atuall. Sa
che non senono so b provaedim enti *straordina-
" ma investiment seri, duraturi e trasparenti
per dare stabi & non so b ai precari, m a aline-
ro setiore. Ne ha bisogno twtib i BPaese, e sob
noi possiam o dirb con h credibi k& di chi tene
in piedi gl Enti di Ricercae gl aknei Wt i
giomi.

APPELLO PER LASTABILIZZ AZ IONE DELPROGETTO REBELDIA

Per otenere dalBGovemo:

- assunzioni subito ¢ negll anni a \enire suffi-
cient aribnciare Estuzione, iniversitie hri-
cerca,

- un netib aument dei finanziam ent pubb Hci
ne Isetiore per riavaicinare litallaagll allri Pagsi
europei, da cui questo gonemo h st albnte
nando

- rego } trasparent che garantiscano autonom ia
a chi hwra nelh ricerca ¢ ne Buniwersit e
spezzino ilpokre de M clent B che sperperano
i fondi pubb Kci e frenano b s\ lippo,
Conwochiam 0 una m anifestazione nazionall a
Roma HL1 maggio (ore 10), daventi allM inis&ro
de EEconom ia, e invitiamo wtl i sindacati, i
partiti e B associazioni de Bsetiore ad aderire e a
contribuire aBR riuscita de Einiziativae.

Precari CNR-Tor \érgata, Re® Nazionall dei
precari de BInafdi Tor \érgata, Torino/0 ATo,
RomaOAR, Mikno lasf, Coordinament® Pre-
cari CRA, Assem b Ba Precari ICRAM, Coordi-
namen® Precari ISTAT, CTRL:-Sh ift

(Bo bgna), preCat Re® Nazionall dei Ri-
cercabri Precari de B Universiti di Bobgna,
Ferrara, Lecce, Napo I, Pisa, Rom a, Torino e
de Ik Lom bardia.

adesioni:
precaride Whricerca@ gm ai llcom

inform azioni:
h tip:/precaride Bhricerca.w ordpress.com

Abbiam o appreso de Bprogetio di destinare Barea di Via Battistt anodo di raccordo dei sisem i di trasporto, con parch eqggi,
trminall deglautobus e uffici de Ik Com pagnia Pisana Trasporti (Cpt). Larealzzazione di quest opere secondo i proge tti
atiuall com porterebbe hdemolzione dei capannoni ex ENEL.che ospitano ilProgetio Rebe Biae R diiusurade @ molk
attivita ch e in quetimesi M h anno trovato sede. Ne BProgetto Rebe Bia si sono coordinat piu diwventi associazioni che h anno
organizzato in questi mesi conferenze, spettacoll €atralle di intratenim ento, corsi di introduzione allk Ingua itallana per
m igranti, attivita e corsi di preparazione sportive, iniziative di festae di autofinanziamento di num erose e diverse associa-
zioni di vobntari ae operano in katri di guerrae in sostgno di paesi po\eri, iniziative di denuncia e m obilazione de i
mondo de Hl\voro, sport B di consu Inzasui €mide lim m igrazione e dei dirithi de Hlhvoro. Questo spazio aperto e ricco di
stimollha vsto ilcoinvo Bimento di cittadini di qualliasi eta, |k partcipazione di m oHlissim i giovani, di m igranti di ogni
part de Imondo, che M hanno trovato un’occasione di sociallzzazione in una zona descritia spesso come difficill e degra-
data: Eesperienza di Rebe Bia indica una Ma da seguire per miglorare illke Bb di integrazione ¢ hqualta de B vita ne
quartiere, attraverso im olep lci progetti rivolli a tutti cobro che M abitano. Per tutid cio rikniam o im portant e o iedia-
m o con forza cie un piano di riquaMicazione de lh zona de Bk stazione contm peri e \vabrizzi, con I allre esigenze, andie
que B digarantire die questaesperienza continui a vivere dentro que b spazio e que Boontsto sociall per 1 attivita e i ha-

bre costruiti in twthi quest m esi.

i Inostro appe b on- Ine ch e tovak qui :
H tp:/Avww.innentati.orgAebe BiaMrme





